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TITULO | DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

La presente Ordenanza tiene por objeto garantizar la transparencia en la actuacidn y actividad de la
Asociacion de Discapacitados del Sur, en adelante (ADISSUR), asi como el libre acceso a su informacion
publica, estableciendo los medios necesarios para ello, que serdn preferentemente electrdnicos, en
aplicacién y desarrollo de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de Transparencia y de acceso a la Informacion
Publica de Canarias.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.
Las disposiciones de esta Ordenanza serdn de aplicacion enla Asociacion ADISSUR y a las entidades
gue pudieran colaborar y/o trabajar en red de alianzas.

Articulo 3. Definiciones.

A los efectos de esta Ordenanza se entiende por:

a) Informacidn Publica: los contenidos o documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que
hable en poder de la asociacién, y que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus
funciones.

b) Publicidad activa: la obligacién que tiene la entidad de hacer publica por propia iniciativa, en
los términos previstos en esta Ordenanza, la informacidon de relevancia que garantice la
transparencia de su actividad social.

Articulo 4. Principios generales.

La interpretacion y aplicacidon de esta Ordenanza se regira por los siguientes principios:

1. Principio de transparencia, por el que toda la informacién publica es en principio accesible y
s6lo puede ser retenida para proteger otros derechos e intereses legitimos, de acuerdo con la Ley.

2. Principio de libre acceso a la informacién publica, por el que cualquier persona puede solicitar el
acceso a la informacién.

3. Principio de responsabilidad, por el que esta entidad es responsable del cumplimiento de sus
prescripciones.

4. Principio de veracidad, por el que lainformacién ha de ser cierta y exacta, asegurando que procede
de documentos en los que se ha verificado su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad
y cadena de custodia.

5. Principio de utilidad, por el que la informacidon que se suministre, siempre que sea posible, ha
de ser adecuada al cumplimiento de los fines para los que se solicita.



adis’ur

6. Principio de gratuidad, por el que el acceso a la informacion y las solicitudes de acceso serdn
gratuitas, sin perjuicio de las exacciones que pudieran establecerse por la expedicidon de copias
0 soportes o la transposicidon de la informaciéon a un formato.

7. Principio de facilidad y comprensidn, por el que la informacidn se facilitard de forma que resulte
mas simple e inteligible, atendiendo a la naturaleza de la misma y a las necesidades de las
personas con circunstancias especiales que les dificulten el ejercicio del derecho.

8. Principio de accesibilidad, por el que se proporcionara informacion estructurada, con vistas a
facilitar su busqueda e identificacién.

9. Principio de reutilizacion, por el que se fomentara que la informacién sea publicada en formatos
gue permitan su reutilizacion, conforme con la legislacidon aplicable en materia de reutilizacion
de la informacién del sector publico.

Articulo 5. Obligaciones de transparencia y acceso a la informacién.

1. Para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, acceso a la informacién vy
reutilizacidon y en los términos previstos en esta Ordenanza, las entidades mencionadas en el
Articulo 2 deben:

a) Elaborar, mantener actualizada y difundir, preferentemente por medios electronicos, a
través de sus paginas web y/o sedes electronicas y en sus redes sociales, la informacién
cuya divulgacidn se considere de mayor relevancia, para garantizar la transparencia de
su actividad relacionada con el funcionamiento y control de su actuacion, permitir la
reutilizacion de la informacién y facilitar el acceso a la misma.

b) Establecer y mantener medios de consulta adecuados a la informacion solicitada.

c) Adoptar las medidas de gestion de la informacién que hagan facil su localizacién y
divulgacién, asi como su accesibilidad, interoperabilidad y calidad.

d) Publicar la informacién de una manera clara, estructurada y entendible para los
interesados.

2. Las obligaciones contenidas en esta Ordenanza se entienden sin perjuicio de la aplicacién de
otras disposiciones especificas que prevean un régimen mds amplio en materia de publicidad.

3. Toda la informacién prevista en esta Ordenanza estard progresivamente, en cuanto se
disponga de los medios suficientes, a disposicion de las personas con discapacidad en una
modalidad accesible, entendiendo por tal aquella que sea suministrada por medios o en
formatos adecuados de manera que resulten accesibles y comprensibles, conforme al principio
de accesibilidad universal y disefio para todos.
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Articulo 6. Competencias.

1. Corresponde al érgano competente en materia de transparencia, la distribucion
competencial dentro de la propia entidad.

Articulo 7. Derechos y obligaciones.

1. En el ambito de lo establecido en esta Ordenanza, las personas tienen los siguientes
derechos:

a) A acceder a la informacion sujeta a obligaciones de publicidad de acuerdo con lo establecido en
esta Ordenanza.

b) A ser informadas si los documentos que contienen la informacidn solicitada, o de los que puede
derivar dicha informacién, obran o no en poder del érgano o entidad, en cuyo caso, dardn cuenta
del destino dado a dichos documentos.

c) A ser asistidas en su busqueda de informacion.

d) A recibir el asesoramiento adecuado y en términos comprensibles para el ejercicio del derecho de
acceso.

e) A obtener la informacidn solicitada de forma gratuita, sin perjuicio del abono, en su caso, de las
exacciones que correspondan por la expedicidn de copias o transposicidon a formatos diferentes del
original.

Articulo 8. Medios de acceso a la informacion.

1. Asociacion ADISSUR esta obligada a habilitar diferentes medios para facilitar la informacién
publica, de modo que resulte garantizado el acceso a todas las personas, con independencia de
su formacidn, recursos, circunstancias personales o condicion o situacién social.

2. A estos efectos, la Asociacion ADISUR ofrecerd acceso a la informacion publica a través de
algunos de los siguientes medios:

a) Pagina web: www.adissur.org

b) Red Social, Facebook: www.facebook.com/asociacionadissur

c) Instagram: www.instagram.com/adissurl

d) Twitter: www.twitter.com/AAdissur

e) Canal de Youtube: https://www.youtube.com/channel/
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TiTULO Il PUBLICIDAD ACTIVA
Articulo 9. Objeto y finalidad.

1. La entidad que aprueba este Reglamento publicard de forma periddica, veraz, objetiva,
actualizada y gratuita la informacién, cuyo conocimiento sea relevante para garantizar la
transparencia de su actividad relacionada con el funcionamiento y el control de la actuacion
publica por parte de la ciudadania y de la sociedad en general, y favorecer la participaciéon
ciudadana de la misma. Dicha informacién tiene el caracter de minimo y obligatorio, sin
perjuicio de la aplicacién de otras disposiciones especificas que establezcan un régimen mas
amplio en materia de publicidad, o de la posibilidad de ampliar su contenido.

2. Toda la informacién a disposicidon de las personas con diversidad funcional en una modalidad
accessible, por medios o en formatos adecuados de manera que resulten accesibles vy
comprensibles, conforme al principio de accesbilidad universal y disefio para todos.

3. También serd objeto de publicidad activa aquella informacién cuyo acceso se solicite con
mayor frecuencia, asi como las resoluciones que denieguen o limiten al acceso a la informacion,
una vez hayan sido notificadas a las personas interesadas, previa disociacién de los datos de
cardacter personal que contuvieran.

4. En la redaccion de la informacién, se prestara especial atencidn a lo previsto en la normativa
sobre promocion de la igualdad de género en Canarias, en lo referente a la utilizacién de
lenguaje no sexista ni discriminatorio.

Articulo 10. Lugar de publicacién.

1. La Asociacidon ADISSUR tendra a disposicion de la ciudadania un Portal de Transparencia en el dominio
www.adissur.org, para facilitar el acceso de los ciudadanos a toda la informacion.

Articulo 11. Plazos de publicacion y actualizacion.

1. La informaciéon que se publique en la web, deberd ser actualizada en el plazo mas breve
posible, de acuerdo con las caracteristicas de la informacién, las posibilidades técnicas y los
medios disponibles.

2. La informacién publica se mantendra publicada durante los siguientes plazos: la duracidn que
tengan los proyectos y programas de la entidad.


http://www.adissur.org/
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Articulo 12. Informacion sobre la institucidn, la organizacidn, planificacion y personal.
La Asociacion ADISSUR publicara en su web la siguiente informacion:
a) Las competencias y funciones que ejercen y desarrollan.

b) La normativa que les sea de aplicaciéon y, en particular, los estatutos y normas de
organizaciéon y funcionamiento.

c) Organigrama descriptivo de la estructura organizativa, con identificacién de las personas
responsables de los diferentes drganos..

d) Convenios Colectivos vigentes y los acuerdos o pactos reguladores de condiciones de trabajo,
aprobados y, en todo caso, en el plazo maximo de 20 dias, permaneceran publicados mientras.

Articulo 13. Informacion sobre planificacion y evaluacién.

La Asociacion ADISSUR publicard la siguiente informacién:

a) Los planesy programas anuales y plurianuales, especificando sus objetivos concretos,
actividades, tiempo previsto para su consecucion, se publicardn tan pronto
como sean, estén vigentes. Los resultados con indicadores de medida y evaluacién,
seran publicados con una frecuencia minima anual.

Articulo 14. Informacién de relevancia juridica.
La Asociacion ADISSUR publicard la siguiente informacién:
a) El texto completo de los Reglamentos, Protocolos y otras disposiciones de la entidad en vigor.
b) Relacion actualizada de las normas que estén en curso, indicando su objeto y estado de
tramitacion.
Articulo 15. Informacion sobre contratos, convenios y subvenciones.
La Asociacion ADISSUR publicard en su web, la siguiente informacidn:
a) Todos los contratos con indicacion del objeto, duracidn, importe.
b) Las prérrogas de los contratos, asi como las modificaciones de los mismos.
c) Las subcontrataciones con mencidn de las personas adjudicatarias.
d) Las resoluciones de las diferentes subvenciones concedidas a la entidad ADISSUR.

e) Las subvenciones y ayudas publicas y privadas concedidas, con indicacién de su
importe, objetivo o finalidad y beneficiarios; con indicacion de la convocatoria o la
resolucion de concesidn en el caso de las subvenciones excepcionales y el programa

y crédito presupuestario al que se imputan.
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Articulo 16. Informacion econdémica, financiera, presupuestaria y patrimonial.

La Asociacion ADISSUR publicara la siguiente informacién:
a) Los presupuestos, con descripcion de las principales partidas.

b) Las alegaciones presentadas a la aprobacidn inicial de los presupuestos, asi como la
resolucién de las mismas.

d) Las Cuentas Anuales que deban rendirse (Balance, Cuenta de Resultado econdmico
patrimonial, Memoria y Liquidacion del Presupuesto).

e) Inventario de bienes.

Articulo 17. Informacion sobre servicios y procedimientos.

La Asociacion ADISSUR publicard la siguiente informacién:

a) El catdlogo general de los servicios que presta, con informacidon adecuada sobre contenido de los mismos,
ubicacion y disponibilidad, asi como el procedimiento para presenter quejas sobre el funcionamiento de los mismos.

b) Sedes, centros de trabajo y equipamientos, direcciones, horarios de atencién al publicoy

enlaces a su pagina web corporativa, redes sociales, y direcciones de correo electrénico o canales
de prestacion de los servicios.

c) Resultados de encuestas realizadas a los familiares de los usuarios.

Articulo 18. Reutilizacion de la informacion.

1. Se podra reutilizar la informacién a la que se refieren los articulos anteriores dentro de los
limites establecidos por la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre Reutilizacion de la
Informacién del Sector Publico, y demas normativa vigente en la materia.

2. A estos efectos, la informacidon que tenga la consideracidon de publicidad activa se ofrecer3,
siempre que sea técnicamente posible, en formatos electrénicos que permitan su redistribucidn,
reutilizacion y aprovechamiento. La informacién debera utilizar estandares abiertos en los
términos previstos en la normativa de aplicacion.
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TITULO 11l Derecho de acceso a la informacién
Articulo 19. Titularidad del derecho.

1. Cualquier persona es titular del derecho a acceder a la informacién publica, en los términos previstos en
el Articulo 105.b) de la Constitucién Espafiola, y su legislacién de desarrollo.

Articulo 20. Limitaciones.

1. El derecho de acceso a la informacion publica sélo podra ser restringido o denegado en los
términos previstos en la Legislacidn bdsica y autondmica y en la normativa sobre proteccién de
datos de cardcter personal, durante el periodo de tiempo determinado por las leyes, o en tanto
se mantenga la razén que las justifique y, siempre mediante resolucion motivada y
proporcionada que acredite el perjuicio para las materias legalmente previstas y que no exista
un interés publico o privado superior que justifique el acceso.

2. Si del resultado de dicha ponderacién, procediera la denegacion del acceso, se analizard
previamente la posibilidad de conceder el acceso parcial, previa omisién de la informacién
afectada por el limite de que se trate, salvo que de ello resulte una informacidn distorsionada o
gue carezca de sentido.

3. Cuando se conceda el acceso parcial, debera indicarse al solicitante que parte de la informacién
ha sido omitida y garantizarse la reserva de la informacion afectada por las limitaciones

Articulo 21. Proteccion de datos personales.

1. El acceso a la informacién publica a través de los distintos mecanismos previstos en este
Reglamento se realizara con total respeto a los derechos derivados de la proteccién de datos de
caracter personal, en los términos regulados en la legislacidn especifica sobre dicha materia, en
la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica de
Canarias.

2. La proteccidn de los datos de cardcter personal no supondra un limite para el acceso a la
informacion publica cuando el titular del dato haya fallecido, salvo que concurran otros
derechos, o correspondan a una persona juridica. Igualmente, no se aplicard este limite cuando
los titulares de los datos los hubieran hecho manifiestamente publicos previamente o fuera
posible la disociacién de los datos de caracter personal sin que resulte informacidn engafiosa o
distorsionada y sin que sea posible la identificacidn de las personas afectadas.

3. Se consideran datos meramente identificativos relacionados con la organizacion,
funcionamiento o actividad publica de la entidad, los datos de las personas fisicas que presten
sus servicios en dicha asociacién, consistentes Unicamente en su nombre y apellidos, las
funciones o puestos desempefiados, asi como la direccion postal o electrénica, teléfono y
numero de fax profesionales.
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Articulo 22. Competencia.
1. La Asociacion ADISSUR identificard y dard publicidad suficiente a la informacién relativa a las
competencias de la entidad.

Articulo 23. Organo responsable.

Corresponde a la Junta Directiva, o en su defecto, a una persona designada por la misma y autorizada,
a la publicacién de todo lo relacionado con la entidad para que asi sea efectiva la transparencia y se
puedan encontrar todos los datos en el portal correspondiente.

Articulo 24. Actividades de difusion.

1. La Asociacidn ADISSUR realizara cuantas actuaciones resulten necesarias para garantizar la adecuada
difusién y conocimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento. A tal efecto disefiard acciones de
publicidad a través de sus medios electrénicos, pagina web y redes sociales.

Disposicidn final unica. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrard en vigor de acuerdo con lo establecido en la Ley, una vez publicada
en el portal de transparencia de la entidad.



adisSur

EDICION: 02
FECHA: 11/12/2023

N.I:F.: G-76002617 - C/ Coldn, n2 22 Local 4 del Médulo | — 35110 Santa Lucia de Tirajana — Tfno.: 928940808 - e-mail:


mailto:adissur@adissur.com

